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Premio “PA sostenibile 2023:
inclusione, empowerment e persone”

Iniziativa promossa da FPA e ASviS

1. Premessa

Con l'iniziativa "PA sostenibile 2023: inclusione, empowerment e persone”, promossa da FPA in
collaborazione con ASviS all'interno della Manifestazione FORUM PA 2023 (16 — 18 maggio,
Palazzo dei Congressi di Roma), prosegue il percorso avviato nel 2018, con la prima edizione del
“Premio PA Sostenibile”, per individuare e valorizzare esperienze, soluzioni e progetti orientati a
promuovere la crescita sostenibile e solidale del Paese. Per questa edizione abbiamo scelto di
focalizzare il Premio sugli obiettivi di sostenibilita che mettono al centro le persone:
“Ripartiamo dalle persone” sara infatti il c/aim e il filo rosso di FORUM PA 2023. Abbiamo quindi
scelto di declinare il Premio su “inclusione, empowerment e persone”, temi centrali per
promuovere uno sviluppo economico e sociale che garantisca benessere equo e sostenibile, in
linea con gli Obiettivi (Sustainable Development Goals — SDGs) fissati dall’Agenda 2030 dell'ONU.
Non puo esserci infatti sviluppo equo, sostenibile e duraturo senza una maggiore uguaglianza e
coesione sociale e territoriale.

2. Obiettivi e caratteristiche

Con l'iniziativa "PA sostenibile 2023: inclusione, empowerment e persone”, FPA e ASviS vogliono
individuare le migliori soluzioni realizzate da amministrazioni (centrali e locali), ma anche da
associazioni e start up, al fine di valorizzare, promuovere e sostenere il raggiungimento degli
obiettivi di sostenibilita fissati nell’Agenda 2030 dell'lONU, mettendo in evidenza le azioni che
puntano a promuovere una crescita inclusiva della comunita nazionale, la riduzione delle
disuguaglianze territoriali, generazionali e di genere, anche attraverso la concreta applicazione
dei paradigmi dell'open government e dell'innovazione sociale.

Nello specifico, I'iniziativa € rivolta a tutti quei Soggetti (cfr. punto 4) che abbiano sviluppato o
intendano sviluppare soluzioni (progetti e prodotti) innovative per la PA e per i territori rientranti
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in una delle quattro categorie indicate al punto 3.a e inerenti almeno uno degli ambiti specificati
al punto 3.b del presente Regolamento. | progetti e i prodotti candidati possono essere: in fase di
idea progettuale; approvati, finanziati e/o in fase di realizzazione; progetti conclusi; prodotti
pronti per I'utilizzo o gia in utilizzo.

3. Categorie e Ambiti

a. Categorie
La soluzione candidata dovra rientrare in una delle seguenti categorie:

Istruzione, formazione e lavoro
Parita di genere
Salute e benessere
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Partecipazione e cittadinanza attiva

Il Soggetto Proponente avra la possibilita di candidare piu soluzioni all'interno della stessa
categoria o piu soluzioni in categorie differenti. Non saranno invece prese in considerazione le
candidature da parte dei soggetti proponenti che avranno candidato la stessa soluzione in
categorie diverse.

b. Ambiti

La soluzione candidata dovra essere relativa ad almeno uno dei seguenti ambiti con riferimento
agli SDGs dell’Agenda 2030:

o Diseguaglianze, pari opportunita, inclusione: misure per la lotta alla poverta e il sostegno
al reddito; inclusione economica e sociale, accesso ai servizi di base e alle tecnologie;
inclusione e integrazione delle persone con disabilita; resilienza ai mutamenti sociali e
economici dei soggetti piu vulnerabili; parita di genere, nell'ottica di garantire alle donne
la piena ed effettiva partecipazione e pari opportunita di leadership a tutti i livelli del
processo decisionale nella vita politica, economica e pubblica; gestione dei migranti e dei
richiedenti asilo. SDGs di riferimento: Sconfiggere la poverta (1), Parita di genere (5),
Ridurre le disuguaglianze (10)

o Capitale umano, educazione, lavoro: migliore accesso all'istruzione a tutti i livelli;
istruzione e formazione nell'ottica del lifelong learning; sviluppo competenze tecniche e
professionali per I'occupazione; nuovi percorsi formativi; buone pratiche di alleanza e
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partnership tra mondo del lavoro e mondo dell'istruzione, politiche attive del lavoro. SDGs
di riferimento: Istruzione di qualita (&), Lavoro dignitoso e crescita economica (8).
Giustizia, trasparenza, partecipazione: istituzioni efficaci, responsabili e trasparenti a
tutti i livelli; processi decisionali reattivi, inclusivi, partecipativi e rappresentativi;
trasparenza e garanzia di accesso alle informazioni (engagement dei cittadini e degli
stakeholders all'utilizzo del FOIA); accountability. SDGs di riferimento: Pace, giustizia e
istituzioni solide (16) con particolare riferimento al Target 16.6 (Sviluppare istituzioni
efficaci, responsabili e trasparenti a tutti i livelli) e Target 16.7 (Assicurare un processo
decisionale reattivo, inclusivo, partecipativo e rappresentativo a tutti i livelli).

Salute e welfare: accesso universale a servizi di assistenza sanitaria di qualita, anche
attraverso le tecnologie del digitale; azioni a favore della prevenzione delle malattie;
educazione e promozione dei corretti stili di vita; presa in carico delle persone affette da
malattie croniche e degli non autosufficienti; soluzioni per I'assistenza territoriale e/o
domiciliare e per la deospedalizzazione. SDGs di riferimento: Sconfiggere la fame e
migliorare la nutrizione (2.1, 2.2), Salute e benessere (3).

4. Chi puo partecipare

Possono candidarsi i Soggetti Proponenti titolari del progetto/prodotto appartenenti ad una delle

seguenti categorie:

Enti centrali

Regioni, Enti locali e loro unioni

Province

Strutture della sanita pubblica

Aziende di SPL

Multiutility

Piccole e medie imprese innovative e start up (come da art. 4 del D.L.n.3/2015 esclusa la
previsione di cui al c. 1 lettera d)

Istituzioni scolastiche, Universita e Centri di ricerca
Societa strumentali a partecipazione pubblica
Cooperative

Associazioni riconosciute e Fondazioni
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Saranno ritenute valide le candidature pervenute esclusivamente da parte dei Soggetti Titolari
dei progetti e/o prodotti.

5. Come partecipare

Per partecipare € necessario compilare, entro e non oltre il 25 marzo 2023 alle ore 17.00, il form
di candidatura presente a questo link ed é vincolante produrre una sintetica presentazione del
progetto/prodotto in formato PowerPoint e in formato Word come da template predisposti da
FPA e indicati nel form stesso.

| vincitori selezionati dalla giuria saranno premiati in occasione di FORUM PA 2023 (16 — 18
maggio, Palazzo dei Congressi di Roma).

6. Chi non puo partecipare

Non potranno aderire all'iniziativa le soluzioni premiate nelle precedenti edizioni del “Premio PA
sostenibile” e “Premio PA Sostenibile e resiliente” promosse da FPA e ASviS.

7. Come sono selezionate le migliori soluzioni

a. Valutazione

Le candidature regolarmente pervenute saranno sottoposte ad una Giuria di esperti che
selezionera per ciascuna delle quattro Categorie (di cui al punto 3.a del presente Regolamento)
unashort list di soluzioni meritevoli. La valutazione terra conto degli elementi qualificanti riportati
nella scheda in base ai seguenti criteri principali:

e (Coerenza con finalita e obiettivi indicati nel bando

e Ampiezza e varieta di Ambiti coinvolti (ambiti di cui al punto 3.b del presente Regolamento)

e Innovativita (Originalita, Metodologia adottata, Qualita dei contenuti e degli strumenti)

e Trasferibilita/Replicabilita in contesti differenti

e Rilevanza (valenza sociale del progetto, grado di impatto sui destinatari, ampiezza del
territorio interessato, diffusione e utilizzo del prodotto da parte degli utenti finali)

e Sostenibilita economica e organizzativa, Congruita dei tempi e dei costi
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b. Promozione

A tutte le soluzioni presentate e ritenute valide sara data visibilita tramite i canali online di FPA.

c. Premiazione

Tra le soluzioni selezionate nella short list, la giuria degli esperti individuera le tre migliori per
ciascuna delle quattro Categorie (di cui al punto 3.a del presente Regolamento). Nel corso della
premiazione che si terra durante il FORUM PA 2023 (16 — 18 maggio al Palazzo dei Congressi di
Roma) saranno comunicati i progetti/prodotti vincitori decretati dalla Giuria.

| candidati selezionati nella short list verranno contattati dalla Segreteria Premi FPA e si
impegneranno a fornire, entro la data che sara indicata per vie brevi, i materiali utili per la
promozione del progetto/prodotto, tra cui il logo del soggetto proponente e — ove presente —
I'immagine di riferimento del progetto/prodotto, entrambi in alta risoluzione (formato EPS).

INFORMAZIONI GENERALI

La partecipazione é gratuita e non comporta alcun vincolo o impegno di qualsiasi natura al di fuori
delle condizioni di cui al presente regolamento.

La partecipazione é riservata a persone giuridiche.

| partecipanti, inviando la propria candidatura e i documenti annessi si impegnano a dichiarare
che le informazioni fornite sono veritiere e che ogni decisione della giuria di valutazione verra
accettata incondizionatamente.

Tutti i documenti presentati devono essere redatti in italiano.

| partecipanti inviando la propria candidatura e i documenti per la partecipazione alla
competizione, sono consapevoli che le informazioni inserite nel form relative alle voci
contrassegnate con “Questa informazione sara resa pubblica sul portale FPA" verranno
pubblicate on line per la promozione della candidatura e dell'attivita premiale stessa.

Tutela della Privacy e confidenzialita

In conformita alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali (“GDPR”), entrato in vigore il 24
maggio 2016 e applicabile a partire dal 25 maggio 2018, il trattamento dei dati personali del
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Partecipante sara improntato ai principi di correttezza, liceita, trasparenza, minimizzazione dei
dati e tutela dei diritti degli interessati. | dati personali raccolti tramite la registrazione saranno
oggetto di trattamento cosi come meglio specificato nella informativa fornita al Partecipante
all'atto della registrazione attraverso il form online, di cui il Partecipante ha preso visione. Tutti i
soggetti coinvolti, in ogni fase di attivita prevista da FORUM PA 2023 e anche successivamente
alla sua conclusione, garantiranno la riservatezza sulle informazioni relative alle idee e ai progetti
presentati, ad esclusione delle informazioni pubblicate sul portale FPA per la promozione della
candidatura e dell'attivita premiale stessa.

Limitazioni di responsabilita

Viste le modalita di partecipazione all'iniziativa, i promotori non si assumono alcuna
responsabilita circa disfunzioni tecniche, di hardware o software, interruzioni delle connessioni di
rete, registrazioni di utenti fallite, non corrette, non accurate, incomplete, illeggibili, danneggiate,
perse, ritardate, incorrettamente indirizzate o intercettate, o circa registrazioni di partecipanti,
che per qualsiasi motivo non siano state ricevute, comunicazioni elettroniche o di altro tipo che
siano state ritardate o circa altri problemi tecnici connessi alla registrazione e all'upload dei
contenuti nell'ambito della presente iniziativa.

Garanzie e manleve

| partecipanti al Premio garantiscono che i contenuti inviati:

e non contengono materiale in violazione di diritti, posizioni o pretese di terzi (con
riferimento alla legge sul diritto d'autore e sulla proprieta industriale e alle altre leggi o
regolamenti applicabili);

e non contengono materiale illecito, vietato dalla legge o contrario a quanto indicato nel
presente regolamento;

e sono liberamente e legittimamente utilizzabili in conformita a quanto previsto dal
presente regolamento in quanto il partecipante e titolare dei diritti di utilizzazione dei
medesimi, ovvero in quanto ne ha acquisito la disponibilita da tutti i soggetti aventi diritto,
avendo curato l'integrale adempimento e/o soddisfazione dei diritti, anche di natura
economica, spettanti agli autori dei contenuti e/o delle opere dalle quali tali contenuti sono
derivati e/o estratti, ovvero ad altri soggetti aventi diritto, oppure spettanti per I'utilizzo
dei diritti connessi ai sensi di legge.
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Coloro che partecipano al Premio dichiarano di essere consapevoli che le responsabilita, anche
penali, dei contenuti dei progetti consegnati, al fine della partecipazione all'iniziativa disciplinata
dal presente regolamento, sono a loro unico ed esclusivo carico, manlevando fin da ora i
promotori da qualsiasi pretesa di terzi.

Richieste di informazioni

Per richieste di informazioni riguardanti questa iniziativa scrivere a premi@forumpa.it
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